
Федеральное государственное бюджетное научное учреждение 

Федеральный научный центр «Всероссийский научно-исследовательский                           

и технологический институт птицеводства» (ФНЦ «ВНИТИП») 

 

Объявляет конкурс на замещение должности 

 

«Главный научный сотрудник» 

Лаборатория технологии производства мяса птицы отдела технологии 
(наименование должности(ей) с указанием структурного подразделения и номера вакансии (при наличии)) 

 

1. Срок трудового договора – 1 год 

2. Условия трудового договора – 0,25 ставки 

3. Должностной оклад – 56 182 рубля 00 копеек 

4. Норма рабочего времени – 2 часа в день, 10 часов в неделю 

5. Оплата труда производится пропорционально отработанному времени 

6. Выплаты стимулирующего характера и условия их получения: 

6.1. Оценка эффективности деятельности научного сотрудника                                

при выполнении показателей по каждому пункту в баллах от «0» до «10» 

(выплата осуществляется ежемесячно с ежегодным перерасчетом; размер 

выплаты зависит от финансирования и количества баллов, полученных научным 

сотрудникам по результатам оценки эффективности его деятельности): 

- участие в выполнении государственного задания; 

- доля привлеченного внебюджетного финансирования; 

- участие в конференциях и семинарах (в очном формате); 

- публикационная активность в текущем году; 

- публикационная активность за 5 лет; 

- наличие и использование патента; 

- участие в работе по гранту; 

- участие в подготовке методических рекомендаций, наставлений, 

монографий; 

- участие в методической работе и инновационной деятельности ФНЦ 

«ВНИТИП» (участие в выставках, подготовка справочных материалов, 

оппонирование, рецензирование и др.); 

- освоение программ повышения квалификации или профессиональной 

подготовки; 

- выполнение государственного задания на высоком уровне, соблюдение 

трудовой дисциплины. 

6.2. Персональная надбавка молодому ученому (возраст до 39 лет 

включительно) – 5 000 рублей; 

6.3. Премиальная выплата за выполнение тематического плана (годовая 

премия) – выплачивается по итогам работы за год, в зависимости                                           

от финансирования. 
 



Конкурс состоится 19 июня 2026 года в 10 часов 00 минут                           

по адресу: Московская область, город Сергиев Посад, улица 

Птицеградская, дом 10 (ФНЦ «ВНИТИП»). 

Дата и время начала подачи заявок: 8 апреля 2026 года                                     

09 часов 00 минут. 

Дата и время окончания подачи заявок: 8 июня 2026 года                                  

17 часов 00 минут. 

Лицам, желающим принять участие в конкурсе, направлять документы 

в отдел кадров ФНЦ «ВНИТИП» по адресу: 141311, Московская область, 

город Сергиев Посад, улица Птицеградская, дом 10.  

Телефон для справок 8 (496) 551-67-15. 

Претенденты, подавшие заявки позже даты окончания их приема,                                    

к конкурсу не допускаются.  

Претендент не допускается к участию в конкурсе в случае 

несоответствия представленных в заявке сведений квалификационным 

характеристикам, предъявляемым для замещения соответствующей 

должности. 

 

 

Отдел кадров ФНЦ «ВНИТИП» 


